Zarzadzenie nr 4/2024
Dyrektora
Plockiej Orkiestry Symfoniczne;j
im. Witolda Lutostawskiego

z dnia 14.08.2024 r.

w sprawie wprowadzenia standardéw ochrony maloletnich

Na podstawie art. 21 1 art. 22 ustawy z dnia z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu
zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. z 2024 r. poz.
560) zarzadza sie, co nastepuje:

§1

1. Wprowadza si¢ Standardy Ochrony Matoletnich w Ptockiej Orkiestrze Symfonicznej im.
Witolda Lutostawskiego, w wersji zupelnej, zwane dalej “Standardami”, stanowigce
zalacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

2. Wprowadza si¢ Standardy Ochrony Maloletnich w Plockiej Orkiestrze Symfonicznej im.
Witolda Lutostawskiego w wersji skroconej przeznaczonej dla maloletnich, stanowigce
zalgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§2

1. Standardy w wersji zupetnej oraz w wersji skroconej, przeznaczonej dla matoletnich
zamieszcza si¢ na stronie internetowej Plockiej Orkiestry Symfonicznej im. Witolda
Lutostawskiego oraz udostepnia sie kazdemu zainteresowanemu do wgladu w sekretariacie
Ptockiej Orkiestry Symfonicznej im. Witolda Lutostawskiego w formie wydruku.

§3
1. Zobowiazuje si¢ pracownikéw Plockiej Orkiestry Symfonicznej im. Witolda
Lutostawskiego do zapoznania si¢ trescig Standardoéw oraz do ich stosowania.
2. Zapoznanie si¢ ze Standardami pracownicy potwierdzaja poprzez pisemne oswiadczenie.
3. Do stosowania Standardéw sg réwniez zobowigzane osoby i podmioty wspotpracujace z
Plocka Orkiestra Symfoniczng im. Witolda Lutostawskiego.

§ 4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 15 sierpnia 2024 roku.

Zatwierdzit:
Adam Mieczykowski
Dyrektor Ptockiej Orkiestry Symfoniczne;j
im. Witolda Lutostawskiego



Zatacznik do Zarzadzenia Nr 4/2024
Dyrektora Ptockiej Orkiestry Symfonicznej
im. Witolda Lutostawskiego

zdnia 14.08.2024 r.

Standardy Ochrony Matoletnich
w Ptockiej Orkiestrze Symfonicznej
im. Witolda Lutostawskiego

w wersji skroconej przeznaczonej dla matoletnich

W Pfockiej Orkiestrze Symfonicznej im. Witolda Lutostawskiego obowiqzujq standardy ochrony mato-
letnich — jest to zbior zasad, ktorych celem jest zapewnienie Tobie (i innym matoletnim odpowiednie-
go poziomu bezpieczeristwa, a takze zapobieganie przypadkom krzywdzenia.

1. Zasady bezpiecznych relacji miedzy Tobg a pracownikami

Pracownicy naszej Instytucji powinni zachowywac sie wobec Ciebie zgodnie z przepisami prawa
oraz dobrymi obyczajami.

Pracownikowi nie wolno zachowywadé sie wobec Ciebie w sposéb, ktéry moze narazaé Cie na
krzywdzenie. W szczegélnosci pracownikowi nie wolno:

(1) uzywaé wulgaryzmow, nieprzyzwoitych zartéw lub gestdw w Twojej obecnosci;

(2) przebywa¢ z Toba na osobnosci w zamknietym pomieszczeniu, chyba ze jest to konieczne
(np. pomoc w czynnosciach higienicznych);

(3) nawiagzywac i utrzymywac z Tobg relacji prywatnych bez wiedzy i zgody Twojego opiekuna,
w tym za posrednictwem medidw spotecznosciowych;

(4) utrwalaé Twojego wizerunku bez wiedzy i zgody Twojego opiekuna oraz bez zwiazku z ak-
tywnosciami, w ktdrych bierzesz udziat w ramach naszej dziatalnosci;

(5) zmienia¢ w Twojej obecnosci kostiumu w taki sposéb, ktéry powoduje ryzyko zobaczenia
przez Ciebie nagiego ciata pracownika.

2, Zasady bezpiecznych relacji miedzy Toba a innymi matoletnimi

Pracownicy powinni reagowa¢ na wszelkie przypadki zachowan innych matoletnich, ktére moga
narazi¢ Cie na krzywdzenie. Pracownicy dbaja, aby nie dochodzito do takich zachowan jak:

(1) przejawow agresji wobec Ciebie;
(2) ponizania Cie, w tym przezywania lub nasmiewania sie z Ciebie;
(3) uzywania wulgaryzmow, nieprzyzwoitych zartéw lub gestow;

(4) udostepniania Tobie tresci szkodliwych, w tym za pomocg urzgdzen elektronicznych;



(5) innych zachowan, w ramach ktorych nie jest okazywany Tobie szacunek.

Jednoczesnie, pracownicy bedg uwazaé, aby Twoje zachowanie nie narazato innych matoletnich
na krzywdzenie.

Ochrona przed tresciami szkodliwymi

Jezeli nie przebywasz w naszej siedzibie pod opiekg Twojego opiekuna, mozesz korzystaé z
urzadzen elektronicznych tylko w uzasadnionych przypadkach, np. w razie potrzeby kontaktu z
opiekunem.

Pracownicy dbajg o zapewnienie Tobie ochrony przed tresciami szkodliwymi oraz nieodpo-
wiednimi ze wzgledu na Twéj wiek. Nie powiniene$ przebywaé na widowni podczas wydarzen
artystycznych, ktdre zawierajg nieodpowiednie dla Ciebie tresci.

Dziatania w przypadku krzywdzenia

Pracownicy powinni reagowac, gdy spotka Cie krzywda. W takiej sytuacji, mozesz oczekiwaé od
nich wsparcia.

INSTYTUCJE WSPARCIA DLA DZIECI | MEODZIEZY

WAZNE NUMERY TELEFONOW

Telefon Zaufania dla Dzieci i Mtodziezy: 116 111
Policyjny telefon zaufania 800 120 226
Niebieska linia dla ofiar przemocy w rodzinie: 800 120 002
Antydepresyjny Telefon Forum Przeciw Depresji: 22 594 91 00

Rzecznik Praw Dziecka prowadzi darmowy catodobowy Dzieciecy Telefon Zaufania,
gdzie zaréwno dzieci, jak i ich rodzice czy opiekunowie moga w kazdej chwili uzyskac
profesjonalne wsparcie psychologiczne i prawne.

Jesli tego potrzebujesz zadzwon pod bezptatny numer:

800121212

Zatwierdzit:
Adam Mieczykowski
Dyrektor Ptockiej Orkiestry Symfonicznej
im. Witolda Lutostawskiego



